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INFORMACION BASICA
LUGAR FECHA HORA DE INICIO
(dd-mm-aaaa) (a.m.-p.m.)
Conexion a través de plataforma Meet: 05/05/2021 5 PM
http://meet.google.com/yqv-vdmo-pxs

TIPO DE REUNION

“ n

Sefiale con una “x” el tipo de reunion:

Consejo de Gobierno

Comité Coordinador de Control Interno

Comité Técnico

Otra ¢cudl?: Reunion de articulacion Proceso IVCS/Estrategia
CERS

ELABORADA POR:
Luisa Fernanda Meneses — Gestora de la Salud Publica para la Estrategia CERS

A QUIEN SE DISTRIBUYE:
A los mencionados en listado de asistencia

CONTROL DE ASISTENCIA
NOTA: se anexa registro de asistencia.

1.

DESARROLLO DE LA REUNION

La profesional Luisa Meneses, da la bienvenida a los asistentes, agradeciendo por atender a esta
reunion que se convoca con el objetivo de revisar los compromisos establecidos con Emcaservicios
durante el afio 2020, y también para unificar agendas para el abordaje de los municipios priorizados
para la implementacion de la Estrategia CERS, entre los contratistas del Proceso IVCS y quienes
lideran la Estrategia desde la Dimension 2.

Para dar inicio a los temas mencionados, Luisa solicita a la ingeniera Diana Sdnchez que comparta con
todos los municipios abordados para CERS desde el proceso IVCS y qué actividades se desarrollan en
el marco de este proceso.

Diana comenta que, son 21 los municipios que se tienen priorizados desde el proceso de IVCS para
apoyo y acompafiamiento en el proceso de implementacion de la estrategia CERS; manejan temas
relacionados con salud ambiental como por ejemplo, la estrategia de entornos saludables, movilidad
segura, ley antitabaco, residuos peligrosos, sustancias quimicas, estrategias relacionadas con la
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Estrategia CERS, y que se apoyan mediante asesorias técnicas de acuerdo a necesidad, basandose en
el eje ambiental propuesto desde CERS. Los 21 municipios son:

- Rosas - Totord - Santarosa

- Sotard - Silvia - Sucre

- Timbio - Toribio - Padilla

- Piendamé - Timbiqui - Puerto tejada

- Morales - Patia - Santander de Q.
- Paez - Piamonte - Suarez

- Puracé - San Sebastian - Villarrica

Dice que, tiene entendido que son 15 los municipios priorizados desde la Estrategia CERS a nivel
Departamental pero que todos no estdn inmersos en la lista de los 21 que ella tiene. También
comenta que lo que se hace con los municipios que no estan priorizados es la presentacion general
de la Estrategia CERS, les da a conocer los ejes estratégicos, ademas de una invitacion para que se
sumen a la iniciativa de implementar la estrategia teniendo en cuenta su Plan de desarrollo, para que
guede transversal a las acciones planteadas en el mismo.

Dice que en Totord dieron sugerencia de socializar Estrategia CERS con el Alcalde, para incluirlo en el
plan de desarrollo del préximo afio.

Luisa comparte pantalla para mostrar cuales son los 15 municipios y cual ha sido el avance con cada
uno, a nivel de la fase de alistamiento y la fase de implementacion.

'%‘ $PMitios

para avanzar »{

g §
[ unicio | sousoiuzacion | wape0 AcTones | meses Tciseer | Conrouracion' |
SAN SEBASTIAN v v 7 &
SANTA ROSA v v v v
BOLIVAR 4 v No ejecutado v
SOTARA v i Pendiente entrega v
LA SIERRA v No ej No ej No ej
POPAYAN v v No ejecutado .4
TOTORO v v No ejecutado v
MORALES v v v v
CAJIBIO v v v v
LA VEGA v v No ejecutado v
SANTANDER DE Q. v tf v v
-¥¢ "ﬂ:‘ PUERTO TEJADA v Formato incomp. No ejecutado No ejecutado

== A= MIRANDA v v En proceso v

SILVIA v 4 v Pendiente
v v v v

\ PURACE

Recuerda también la distribucién entre las dos profesionales que abordan los 15 municipios

priorizados, teniendo en cuenta sobre cuales de ellos se hard inicialmente el proceso de articulacion.

Gobernacién del Cauca

Gestidn Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@-cauca.gov.co



mailto:gestionorganizacional@cauca.gov.co

Codigo: F09-05-DE

Version: 03

ACTA DE REUNION

Fecha: 26-05-2020

Gobernacion del Cauca

Pagina: 3de 6

Diana Astudillo interviene comentando que tiene el municipio de Totord en articulacién con la Dra.
Erica quien es la secretaria de salud del municipio, aunque el proceso no pudo avanzar mucho porque
no contaba con profesional de apoyo en 2020. Ahora en 2021 ya cuenta con profesional de apoyo,
ya han tenido reunién con ella, se logrd un espacio en COMPOS, pero se espera que se pueda contar
con una posibilidad de reunirse con el alcalde municipal.

Luisa resalta la necesidad de unificar agendas, con el objetivo de abordar a los municipios de manera
conjunta, y asi contar con mas apoyo para que el proceso de implementacion en los territorios sea
mads completo. Comparte con la ingeniera Diana, que al interior de la dimension 2 el abordaje de
CERS se realiza con el apoyo de las compafieras, es decir, no es un abordaje Unica y exclusivamente
de manejo de Diana Astudillo y Luisa Meneses, porque las compafieras de dimension 2 son un
elemento fundamental para el manejo de indicadores y determinantes de la salud en el momento de
abordar la salud en todas las politicas como lo promueve CERS. Manifiesta también, que teniendo en
cuenta que existen unos municipios no priorizados a quienes se ha dado la sensibilizacion en CERS,
es necesario también definir qué se hard para apoyar este proceso.

Diana Astudillo pregunta, sobre qué aspectos y usando qué instrumentos se abordan los municipios
en el marco de la Estrategia CERS desde el proceso de IVCS, si se hace algun proceso de mapeo o
configuracion, cual es el objetivo contractual frente a la estrategia, a qué se pretende llegar, para
tener claro qué hacen desde IVCS, y qué hacemos desde CERS para definir en qué punto se articulan
acciones.

La ingeniera Diana responde que, desde IVCS dan capacitacion sobre estrategia de entornos
saludables y ahi se abordan todos los temas de salud ambiental, se proponen articulaciones, qué
acciones se puede tener en cuenta para mejorar la calidad de vida de las personas, ademds de brindar
asesorfa a PIC municipal; todas estas acciones se hacen en el marco de apoyo a la estrategia CERS.
Aclara que el abordaje de mapeo de actores o de configuracién territorial solo lo han realizado
cuando se ha convocado desde dimensién 2 con los municipios priorizados. Comenta que se han
logrado algunas articulaciones con los municipios abordados, sin embargo, no hay evidencia de
compromiso que contribuya a fortalecer la gestién de la salud ambiental, mediante las mesas
técnicas, y también las planteadas desde el COTSA.

Por lo anterior queda la propuesta de una reunion entre la ingeniera Diana Sdnchez del proceso de
IVCSy las profesionales que lideran la implementacion de la Estrategia CERS a nivel departamental.

A continuacion, se aborda el tema de revision de los compromisos acerca de la articulacién del
proceso IVCS con Emcaservicios, sobre el proyecto PACA y el IRCA; acerca de esto, el ingeniero Jorge
Tafurth manifiesta que, la reunion planteada con Rubén Santacruz no se realizd, considera que es
una necesidad abordar esos temas desde la incidencia de Emcaservicios, y el actuar de la SSDC, se
compromete a comunicarse con Rubén y gestionar esa reunién para poder avanzar en todo el
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proceso de articulacién que también abarca lo relacionado al cuidado del agua desde las instituciones
educativas, y que va de la mano con la Estrategia 4X4 ampliada. En ese orden de ideas, se deja la
posibilidad de realizar la reunién tentativamente para el proximo miércoles 12 de mayo.

Continuando con los temas propuestos, se da la palabra a Paula Tose gestora de la SP para la linea de
prevencidn de cancer. En especial, comenta la necesidad de retomar la propuesta realizada el afio
pasado sobre cancer de estdmago, el que mas afecta a la poblacion caucana, relacionado con habitos
alimenticios, consumo alto en sales, nitratos, nitritos y ahumados, y también el tema del agua, el cual,
desde el grupo de genética humana de investigacién aplicada (GIGHA) ha encontrado presencia de
helicobacter pilory en el agua. Dado este proceso de articulacion, se quiere plantear la posibilidad
de trabajar el tema de prevencion de cancer de estomago mencionadas y que tiene que ver con las
acciones planteadas desde la educacion ambiental. Podria ser una capacitacion de alrededor 40
minutos, con el equipo técnico que se lidera desde IVCS, para tener conocimiento e informacion
sobre codmo hacer filtros caseros, y posteriormente llevarlo a las comunidades. Proceso que también
podria pensarse para abordar con Emcaservicios.

La ingeniera Diana comenta que, desde IVCS se maneja una cartilla de entornos saludables dirigida a
las comunidades, es didactica y ahi se da el proceso de tratamiento de agua, dando la posibilidad de
evaluar otras alternativas con que se cuente en las viviendas. Considera que se puede realizar
acompafiamiento cuando desde dimension 2 se hagan asistencias para reforzar el tema de lavado de
manos, manipulacion de alimentos y tratamiento del agua. Manifiesta también, que estan en
constante comunicacion con los técnicos sanitarios (23) que manejan 2 municipios (1 de sede, 1 de
apoyo) que informan sobre las novedades en estos temas en alguna de las comunidades de los
municipios.

Paula propone que inicialmente se plantee esta capacitacion con los técnicos de Emcaservicios, se
observe un poco cémo se da este proceso con ellos, y luego se pueda replicar este ejercicio con los
técnicos sanitarios de la SSDC.

El ingeniero Jorge manifiesta que, es necesario tener en cuenta que los técnicos del proceso IVCS
tienen una carga laboral bastante grande, considera que adicionar mas carga laboral a los pocos
técnicos sumado a que muchas de las acciones se realizan en la zona rural podria generar dificultades.
Expresa, a manera de contextualizacidon que, debido a la carga laboral de los técnicos, evidencian la
necesidad de fortalecer el talento humano y vincular mas personal para que se pueda dar respuesta
a propuestas como la planteada.

Paula expresa que no seria carga adicional, si no solo la necesidad de reforzar un conocimiento para
poder impactar positivamente sobre la salud de la poblacion, orientando sobre lavado de manos,
manipulacién de alimentos y tratamiento de agua, es tema de salud publica para sumar a las acciones
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de reduccidn de la presencia de enfermedades como el cancer de estémago, sobre todo teniendo en

cuenta que los sintomas se presentan una vez el cancer esta demasiado avanzado.

Con los compromisos pactados y la claridad de los temas abordados se da por terminada la reunion.

2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNION
- Seguimiento a los compromisos establecidos entre SSDC y Emcaservicios, relacionados con

el proyecto PACA y el IRCA.

- Gestionar la unificacién de agenda y cronograma entre los profesionales del Proceso IVCS y

Estrategia CERS para abordar los municipios.

- Analizar la posibilidad de abordar el tema del agua en el marco de capacitaciones sobre

helicobacter pilory y cancer de estémago en articulacién con GIGHA.

3. COMPROMISOS

de cancer de estdmago en

articulacion con GIGHA

ACTIVIDAD FECHA LIMITE
RESPONSABLELR (Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), dd-mm-aaaa
() Media (M) o Baja (B))
DESCRIPCION M
JORGE TAFURTH—PROCESO DE | - Reunirse con el ingeniero
IVCS — COMPONENTE AGUA Rubén Santacruz para definir
- . MIERCOLES
la gestion de los compromisos
) 12/05/2021
establecidos sobre el proyecto
PACA Yy el IRCA.
CONTRATISTAS GESTORAS SP |- Reunirse  para  coordinar
ESTRATEGIA CERS / agendas sobre los municipios
CONTRATISTA ESTRATEGIA que coinciden tanto para
CERS PROCESO IVCS . .
dimensién 2 como para el
proceso IVCS, definir cdmo se MARTES
11/05/2021
puede apoyar el proceso en
aquellos municipios que no se
encuentran priorizados para
proceso de implementacién.
PROCESO IVCS/DIMENSION 2 |- Definir una fecha para
capacitacion sobre prevenciéon
SIN DEFINIR
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sanitarios.

dirigida a los  técnicos

4. DECISIONES

DESCRIPCION

Las definidas en el desarrollo de la reunién y en el numeral de compromisos.

5. PROXIMA REUNION

LUGAR FECHA HORA DE INICIO
(dd-mm-aaaa) (a.m.-p.m.)
CONEXION POR MEET 11/05/2021 2PM

6. FIN DE LA REUNION

Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunion a

§a M&l/é Ve
LU4SA FERNANDA MENESES B.
Gestora de la Salud Publica para la Estrategia CERS
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